
Wenn Sie bereits einen Firmenticketvertrag haben, werden Sie 

von Ihrem Verkehrsunternehmen direkt angesprochen und 

über die Neuerungen informiert.

 Vorteile des VBB-Firmentickets 

Sie zeigen Verant- 
wortung für Ihre  
Beschäftigten.

Ihre Mitarbeiter*innen 
werden zufriedener. 
Es herrscht ein gutes 
und soziales Arbeits-
klima.

Das Unfallrisiko Ihrer 
Beschäftigten auf den 
Arbeitswegen sinkt.

VBB-Firmenticket als 
Wettbewerbsvorteil,
um neue Arbeitskräfte 
zu gewinnen und be-
stehende zu binden.

Sie stärken die Bindung 
Ihrer Beschäftigten an 
Ihr Unternehmen.

Am Unternehmens-
standort wird weniger 
Parkraum benötigt. 
Vorhandene Stell-
platzkosten können 
reduziert werden.

Sie leisten einen ak-
tiven Beitrag zur Redu-
zierung von Umweltbe-
lastungen und damit 
zum Klimaschutz.

Sie positionieren sich 
als familienfreund-
licher Arbeitgeber 
(denn es gelten die 
Mitnahmeregelungen).

 Weitere Informationen zum  
 VBB-Firmenticket 

VBB Verkehrsverbund Berlin-Brandenburg GmbH 
Infocenter / 10. Etage 
Hardenbergplatz 2 
10623 Berlin

Infotelefon: (030) 25 41 44 00 
vbb.de/firmenticket 
firmenticket@vbb.de 
 
 
Die Verkersunternehmen vor Ort stehen Ihnen zum Vertrags-
abschluss zur Verfügung. Ansprechpartner finden Sie unter 
vbb.de/firmenticket.

VBB-Firmenticket
Profitieren Sie als Unternehmen 
vom neuen Angebot!

NEU
Bereits ab 

5 Tickets

Für die Vertragsabwicklung mit Ihren Beschäftigten bieten die 

Verkehrsunternehmen ein Servicepaket an. Sie entscheiden, 

ob Sie dies in Anspruch nehmen und die komplette Abwick-

lung des VBB-Firmentickets gegenüber Ihren Beschäftigten 

dem Verkehrsunternehmen übertragen wollen. Hierfür wird 

eine Servicepauschale von jährlich 12 Euro pro Beschäftigtem 

fällig, die aber als Betriebsausgabe steuerlich geltend ge-

macht werden kann. Sprechen Sie hierzu bitte Ihr vertragsfüh-

rendes Verkehrsunternehmen an. 

Beteiligt sich der Arbeitgeber an den Fahrtkosten seiner Be-
schäftigten mit einem Fahrtkostenzuschuss für Bus und Bahn, 
zahlt er dafür keine Steuern. Seit dem 1. Januar 2019 können 
diese Aufwendungen für die Nutzung öffentlicher Verkehrs-
mittel im Linienverkehr gemäß § 3 Absatz 15 Einkommens-
steuergesetz steuerlich in nun unbegrenzter Höhe geltend ge-
macht werden. Sie weisen den Arbeitgeberzuschuss in der 
Lohn-/Gehaltsabrechnung aus*.
*Diese Erläuterung ersetzen nicht die Einzelfallberatung durch den Steuerberater 
oder dem Finanzamt.

Tarifinformation 2019

 Gut zu wissen 

 Tarifinformation zum VBB-Firmenticket 

• VBB-Firmentickets gelten rund um die Uhr. An 365 Tagen 
im Jahr. Für beliebig viele Fahrten.

• Das VBB-Firmenticket ist wie die VBB-Umweltkarte in al-
len räumlichen Geltungsbereichen erhältlich.

• Die Ausgabe erfolgt als Abonnement mit monatlicher oder 
jährlicher Zahlweise.

• Familienfreundliche Mitnahme von bis zu vier Personen, 
wobei nur eine Person älter als 14 Jahre sein darf (montags 
bis freitags ab 20 Uhr samstags, sonntags, am 24. und 31. 
Dezember sowie an gesetzlichen Feiertagen ganztägig) so-
wie von einem Kinderwagen, Gepäck und einem Hund.

• VBB-Firmentickets sind persönliche Zeitkarten in Form der 
VBB-fahrCard, die nicht übertragbar sind.

• Nutzung von weiteren Angeboten rund um die Mobilität 
mit der VBB-fahrCard.

Mit der VBB-Fahrplanauskunft und der VBB-App „Bus & Bahn“ 
erhalten Ihre Beschäftigten alle Auskünfte zu Fahrplänen,  
Tarifen und zum Nahverkehr in Berlin und Brandenburg.
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 Mit dem VBB-Firmenticket für Ihre 
 Mitarbeiter*innen gibt es ein mehrfach 
 attraktives Tarifangebot: 

VBB-Firmenticket als Wettbewerbsvorteil, um neue  
Arbeitskräfte zu gewinnen und bestehende zu binden.

Beschäftigte profitieren beim Pendeln zum Job, auf 
Dienstgängen und in der Freizeit von einem stark  
vergünstigten Ticket.

Sie positionieren sich als familienfreundlicher Arbeit-
geber (denn es gelten die Mitnahmeregelungen).

Seit dem 1. Januar 2019 gilt für Fahrtkostenzuschüsse für  
öffentliche Verkehrsmittel des Arbeitgebers an ihre Arbeitneh-
mer die Neuregelung für steuerfreie Sachbezüge in unbegrenz-
ter Höhe. Um die für Ihr Unternehmen und Ihre Beschäftigten 
passende steuerliche Lösung zu finden, setzen Sie sich bitte 
mit Ihrem Steuerberater oder dem Finanzamt in Verbindung.

 So funktioniert es 

Jeder Arbeitgeber – unabhängig von Art und Größe des Unter-
nehmens – kann einen Vertrag über VBB-Firmentickets für 
seine Mitarbeiter*innen abschließen, wenn

 mindestens 5 Tickets für teilnehmende Beschäftigte 
abgenommen werden, 

 ein Arbeitgeberzuschuss von mind. 10 Euro monatlich 
gezahlt wird,

 die Vertragslaufzeit mindestens zwölf Monate beträgt.

Der Vertragsabschluss der VBB-Firmentickets erfolgt über das 
örtliche Verkehrsunternehmen im VBB. Detaillierte Informatio-
nen und Kontaktangaben zu allen VBB-Verkehrsunternehmen 
finden Sie unter vbb.de/firmenticket.

 So rechnet es sich 

Die Beschäftigen erhalten das VBB-Firmenticket zu attraktiven 
Konditionen, die einen Zuschuss des Arbeitgebers und einen 
Preisnachlass durch das Verkehrsunternehmen beinhalten.

Als Arbeitgeber beteiligen Sie sich an den Fahrtkosten mit min-
destens 10 Euro monatlich pro Arbeitnehmer*in. Der Nahver-
kehr gibt dann einen ÖPNV-Rabatt in Höhe von 4 Euro monat-
lich pro Beschäftigtem dazu. Gewähren Sie einen Arbeitgeber- 
zuschuss von mindestens 15 Euro, dann verdoppelt sich der 
ÖPNV-Rabatt auf 8 Euro. Ihre Beschäftigten sparen gegenüber 
dem Abonnement VBB-Umweltkarte unabhängig vom räum-
lichen Geltungsbereich jährlich 168 bzw. 276 Euro mit diesem 
persönlichen, nicht übertragbaren Ticket. 

Sie können die Höhe Ihres Zuschusses unter Einhaltung der 
Mindesthöhe anpassen und sogar die gesamten Ticketkosten 
für Ihre Beschäftigten übernehmen.

 Ihr Weg zum VBB-Firmenticket 

Anzahl der teilnehmenden  
Beschäftigten

≥ 5 

Arbeitgeberzuschuss 
ist definiert

Alle Informationen zum  
VBB-Firmenticket und zu den 
steuerlichen Bedingungen  
liegen vor 

Das örtliche Verkehrsunternehmen, 
mit dem der Vertrag geschlossen 
wird, steht fest

Firmenticket

 Vertragsabschluss für 
 VBB-Firmenticket 

VBB-Umweltkarte 
im Abo

Arbeitgeberzuschuss 
Fahrten Bus & Bahn + 
ÖPNV-Rabatt

Abgabepreis 
VBB-Firmenticket

 Preisbeispiele 

VBB-Firmentickets mit verpflichtendem Arbeitgeberzu-
schuss, Abonnement mit monatlicher Abbuchung (12/12)
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Ersparnis 
pro Jahr 

168 Euro

Ersparnis 
pro Jahr 

276 Euro


